REFERAT

Bestyrelsesmøde 10. februar 2010

Dato:
10. februar 2010

Tid:
17.30 – 19.30

Sted:
Rektors kontor

Til stede:

Afbud:

Fraværende
Christian Thune, Jens Kramer Mikkelsen, Eva Holten, Michael Bruun Andersen, Clara Andersen, Aase Petersen, Peter Rosenkjær, Mette Trangbæk Hammer, Hanne Mølgaard, Merete Emcken & Povl Markussen

Kåre Emtoft, Theresa          , Vita Ditzel, Mogens Halken, Peter Langdal,

Dagsorden

1)
Godkendelse af referat fra 30. november 2009 

Ingen bemærkninger. 

Referatet godkendt

2)  TEMA: Udvikling og Strategi

Der tages udgangspunkt i vedlagte kontrakter, og vi fokuserer på nyere tiltag, såsom Carlsberg, studiekredse, kvalitetsnetværk, medbestemmelse, ombygninger m.v.

Bilag 1: 
Resultatlønskontrakt


Udviklingskontrakt UK2010

Bilagene er til høring. Punkterne har løbende været diskuteret tidligere i bestyrelsen og kontrakterne skal ses som et strategisk papir, bestyrelsen meget gerne må kommentere på.

JKM opfordrede til, at den nye bestyrelse inviterer Distriktschef Michael Olsen til at komme med et oplæg om bestyrelsens kompetencer.

Bestyrelsen finder at udviklingskontrakten UK2010 fint afspejler områder vi vil prioritere.

Resultatlønskontrakt for PO er ikke indgået endnu. PO har lavet et oplæg som distriktsledelsen ønsker - i lighed med andre UK2010 kontrakter -   omfatter indsatser og effekter. Det har betydet, at kontrakten er meget detaljeret, da den samtidig er meget omfattende i forhold til andre rektorers kontrakter.

Flere nævnte, at kontraktens afsnit om opfølgning på 2009 og nye tiltag for 2010 er  meget interessant og inspirerende. For at sætte disse afsnit mere  i fokus blev det derfor foreslået, at  statusafsnittene kunne flyttes til bilag. 

MBA spurgte om PO så naboen Københavns Åbne Gymnasiums samarbejde med Carlsberg som en konkurrent til SAG. PO fandt det uproblematisk, da KÅGs projekt foregår i en overgangsfase, og slet ikke har samme omfang som hele overflytningen af SAG til Carlsberggrunden, hvilket direktøren for Carlsberg Ejendomme klart har tilkendegivet.  JKM opfordrede til at dette bør synliggøres i det fortsatte arbejde med Carlsberg.

Bestyrelsen efterspurgte synliggørelse af Sangskoledelen i indgåelse af kontrakten. Hertil svarede PO, at hele udflytningen jo er gennemført for at synliggøre skolens profil, herunder ikke mindst at sikre en levedygtig fremtid for skolens kor. Som et eksempel blandt flere kan nævnes forsøget på at begynde rekrutteringen fra 0’te klasse. 

3)
Høring om revision af styrelsesvedtægten for folkeskolen

Bilag uddeltes på mødet

Konklusion: Forretningsudvalget udarbejder et høringssvar

4)
Budgetudkast 2010 og foreløbig status for regnskab 2009

Bilag 3

Det omdelte bilag viser den nye kontoplan kommunen arbejder med efter 1. oktober 2009. HMG finder den er mere gennemskuelig end den gamle, men det betyder, at bestyrelsen ikke umiddelbart kan sammenligne budget 2010 med 2009.

BUF og især Carlsberg har indtil nu betalt nogle af udgifterne til det forberedende arbejde med udflytningsplanerne, men i 2010 skal vi selv finde pengene.

På gymnasiets budget figurerer ikke alle udgifter til efteruddannelse under denne kontobetegnelse. Beløbet er kun til kursusafgift og dertil kommer, at de fleste udviklingsprojekter også omfatter efteruddannelse af lærere som et væsentligt element. Ligeledes figurerer timer til efteruddannelse et andet sted.

Der arbejdes med, hvordan fælles driftsudgifter, administration og ledelse skal konteres på de forskellige skoleafdelinger. 

Det endelige budget for folkeskolen kendes ikke fuldt ud endnu.

Konklusion: Bestyrelsen var tilfredse med den større gennemskuelig-hed i budgettet og afventer et endeligt budget.

5)
Godkendelse af ferieplan 2010/11

Bilag 4

Godkendt

6)
Valg til bestyrelsen

Nedsættelse af valgbestyrelse

Valgbestyrelsen består af: formand for bestyrelsen CT, skoleleder PO og forældrerepræsentant MBA

7)   Meddelelser ved

Formanden


Intet

Rektor


Der arbejdes på en ny IT-strategi

PO har d.d. underskrevet en midlertidig administrations-aftale, da der mangler nogle områder vedr. Sangskolen

Medarbejderrepræsentanterne


Intet

Sanginspektør


Afbud

Elever

Indsamlingsdag d. 28. februar til Red Barnets arbejde i Haiti


3.-6. klasserne har elevfest i aften d. 10. februar

8)
Evt.

EH roste et godt kontaktforældremøde, der gav mange inputs at arbejde videre med. 

CT glædede sig over de mange motiverede forældre. Opsamling på aftenen tages på næste dagsorden

MBA efterlyste en opdatering af Bestyrelsens side på hjemmesiden

Næste møde afholdes onsdag den 12. april 2010.

Merete Emcken

referent
